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La III Feria de Empleo del Metal de Cantabria reunirá durante dos jornadas 
a empresas, profesionales, alumnado, centros de formación, entidades 
públicas y agentes del sector industrial en un espacio orientado a generar 
oportunidades reales de empleo, mostrar la evolución tecnológica del 
sector y acercar los oficios industriales a nuevas generaciones.

Además de la zona expositiva de empresas, la feria contará con un 
programa de mesas redondas, espacios de encuentro profesional, 
recepción de currículums y una zona demostrativa con actividades 
vinculadas a ensayos no destructivos, realidad virtual aplicada a la 
prevención de riesgos laborales, EPIs y prevención, y drones.

III feria de empleo

Industria inteligente:
formación y empleo en
el sector del metal

PALACIO DE  EXPOSICIONES Y 
CONGRESOS DE SANTANDER

MIÉRCOLES 23

Inauguración oficial de la III Feria de Empleo del Metal
Apertura institucional de la feria y recorrido inicial por la 
zona expositiva.

Mesa redonda
IA y automatización: el trabajo que viene -y ya está aquí-

Mesa redonda
El futuro de los oficios industriales: prestigio, formación y 
cambio de percepción social.

Mesa redonda
Sostenibilidad e industria: cómo está cambiando el sector 
del metal.

Durante toda la jornada
Zona expositiva de empresas, recepción de currículums, encuentros 
profesionales y zona demostrativa.

PROGRAMA GENERAL:

Zona demostraciones
Seguridad y Salud: Uso de desfibriladores, actuación RCP
(Reanimación Cardiopulmonar), etc.
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Apertura de la segunda jornada
Apertura de stands, atención a visitantes, entrevistas, 
recepción de currículums y actividad expositiva.

Mesa redonda
Del oficio a la alta especialización: el valor del Ingeniero 
Internacional de Soldadura.

Mesa redonda
Industria y liderazgo: cómo evolucionan las empresas 
del metal ante los nuevos retos.

Durante toda la jornada
Zona expositiva de empresas, recepción de currículums, encuentros 
profesionales y zona demostrativa.

Actividad expositiva y encuentros profesionales
Tramo final reservado para visitas a stands, contacto 
directo con empresas, entrevistas, entrega de 
currículums y actividad propia de la feria.

Zona demostraciones
Ejemplo práctico de Ensayos No Destructivos:
Ultrasonidos
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Ensayos no destructivos
Demostración de técnicas utilizadas para analizar materiales, 
piezas o estructuras sin alterar su uso, especialmente relevantes 
en sectores donde la calidad, la seguridad y la fiabilidad son 
determinantes.

La feria incorporará una zona demostrativa orientada a acercar al público 
algunas de las tecnologías, herramientas y prácticas que forman parte de 
la realidad actual del sector industrial. Este espacio permitirá conocer de 
forma directa aplicaciones vinculadas a la seguridad, la prevención, la 
inspección técnica y la innovación aplicada al trabajo industrial.

Mesas demostrativas:

ZONA DEMOSTRATIVA

Realidad virtual en prevención de riesgos laborales
Aplicación de entornos inmersivos para la formación en 
seguridad, simulación de riesgos y mejora de la preparación de 
los trabajadores ante situaciones reales.

EPIs y prevención
Espacio dedicado a equipos de protección individual, buenas 
prácticas preventivas y cultura de seguridad en el ámbito 
industrial.

Drones
Usos vinculados a inspección, control, supervisión de instalaciones 
y apoyo técnico en entornos industriales.

Laser Industrial
Demostración de  limpieza técnica y restauración de superficies 
mediante tecnología láser aplicada al mantenimiento industrial.
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MESAS REDONDAS
MIÉRCOLES 23

IA y automatización: el trabajo que viene -y ya está aquí-
La automatización, la inteligencia artificial y la digitalización ya forman 
parte de la realidad cotidiana de muchas empresas industriales. Esta 
mesa abordará cómo estas tecnologías están transformando los oficios 
del metal, los procesos productivos y los perfiles profesionales que 
demandan las empresas.
La conversación permitirá acercar al público una visión práctica de la 
industria inteligente, alejada de discursos abstractos y centrada en el 
empleo real: qué tareas están cambiando, qué competencias técnicas 
serán más necesarias y qué oportunidades se abren para jóvenes, 
profesionales cualificados y empresas.
Ponentes:
Javier León. IMEM
Rafael Gil. Sawatco
Agustín Tapia. Astander
Diego Tuccillo. Deduce Data Solutions

El futuro de los oficios industriales: prestigio, formación y 
cambio de percepción social.
El sector del metal necesita relevo generacional y profesionales 
cualificados, pero todavía arrastra prejuicios que dificultan su conexión 
con jóvenes, familias y orientadores. Esta mesa se centrará en cómo 
mejorar la percepción social de los oficios industriales y mostrar la 
realidad actual de un sector que ofrece empleos cualificados, 
tecnológicos y con recorrido profesional.
La conversación abordará el papel de la formación, la orientación, la 
empresa y la comunicación a la hora de acercar el sector a nuevas 
generaciones y reforzar el prestigio de unas profesiones esenciales para 
la industria de Cantabria.
Ponentes:
Lourdes Obregón Martínez. Equipos Nucleares
Begoña Ruiz Labrador. Saint-Gobain
Rafael Rodríguez García. Blendio
Iris García. Astemo Buelna
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Sostenibilidad e industria: cómo está cambiando el sector del 
metal.
La sostenibilidad se ha convertido en un factor clave para la 
competitividad industrial. Las empresas del metal están incorporando 
nuevos procesos, mejorando su eficiencia energética, adaptándose a 
nuevas exigencias medioambientales e integrando la innovación como 
parte de su evolución.
Esta mesa permitirá analizar cómo se está produciendo esa 
transformación desde dentro de las empresas y qué impacto tiene en la 
organización del trabajo, la formación de los equipos, la inversión en 
nuevos procesos y la adaptación del sector a un contexto productivo 
cada vez más exigente.

Ponentes:
Miguel Ángel Díez. Reinosa Forgings & Castings
Leticia Collado. Global Metwire Injection, GMI
Eva Menéndez. Saint-Gobain
Christian López Rodríguez. TEICAN

Del oficio a la alta especialización: el valor del Ingeniero 
Internacional de Soldadura.
La soldadura es uno de los ámbitos estratégicos del sector del metal y 
una de las áreas en las que la cualificación técnica marca una mayor 
diferencia para las empresas. En sectores como la construcción naval, 
la fabricación industrial, la energía, la calderería, las estructuras 
metálicas o los grandes proyectos industriales, cada vez resulta más 
necesario contar con profesionales capaces de coordinar, supervisar, 
garantizar la calidad y responder a estándares técnicos 
internacionales.
Esta mesa pondrá el foco en el Máster Internacional de Soldadura 
impartido por Indeo-Fundación Laboral del Metal, una formación 
pionera que conecta el oficio con itinerarios de alta especialización 
técnica. Su encaje en la feria es directo: permite mostrar que el sector 
no solo ofrece oportunidades de acceso al empleo, sino también 
recorridos de crecimiento profesional para perfiles técnicos, titulados 
de ingeniería y profesionales cualificados.

Ponentes:
Sergio Río/Javier Maldonado Vega. Apave Spain
Jorge Elices. Equipos Nucleares S.A., S.M.E.
David Arenal. Ingeniero IWE Astander
Ángel Peña. Técnico IWE de ENSA
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Industria y liderazgo: cómo evolucionan las empresas del 
metal ante los nuevos retos.
La industria afronta retos que van más allá de la tecnología: atraer 
talento, gestionar equipos, impulsar la innovación, abordar el relevo 
generacional y adaptar la cultura empresarial a un entorno cada vez 
más competitivo. Esta mesa analizará cómo están evolucionando las 
empresas del metal ante este nuevo escenario.
El debate abordará el liderazgo industrial desde una perspectiva 
práctica, conectada con la realidad de las empresas: cómo se 
transforman las organizaciones, qué papel juegan las personas, cómo 
se integran nuevos perfiles y qué cambios son necesarios para seguir 
siendo competitivos sin perder la esencia industrial del sector.

Ponentes:
Ana Ibarz. Global Smart SDG Group
Gema Martínez Insunza. Oran
Antonio Paredes. Saint-Gobain
Virginia Merchán. Good Mood

Inscripción Gratuita en: www.empleometalcantabria.es
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